H AFY

Appel d’offres

Projet : Révision compléte, modernisation et actualisation pédagogique du curriculum du programme de
Francais langue seconde pour adultes de I’Association franco-yukonnaise (AFY).

Date de publication: 31 ao(t au 20 septembre 2026
Date limite: 20 septembre 2026

A propos
Association franco-yukonnaise (AFY)

L'Association franco-yukonnaise (AFY), organisme a but non lucratif, est la porte-parole de la communauté
francophone du Yukon depuis 1982. Son mandat est d’améliorer la qualité de vie des membres de la
communauté grace a la mise en ceuvre de services et d’activités dans plusieurs sphéres du quotidien dont:
le développement économique et l'entrepreneuriat, le développement social, I'employabilité et Ila
formation des adultes, la justice, les arts et la culture, les relations communautaires, la jeunesse et les
personnes ainées, I'immigration, la justice, les communications, la politique et la mise en ceuvre de services
gouvernementaux.

Contexte

L'AFY offre depuis plusieurs années un programme structuré de Francais langue seconde destiné aux
adultes. Afin d’assurer la qualité, la cohérence et la pertinence pédagogique de son offre de formation,
I’AFY souhaite procéder a une révision compléte, une modernisation et une actualisation du curriculum
des cours réguliers et des ateliers de conversation.

Cette démarche vise non seulement a actualiser les contenus, mais également a moderniser les approches
pédagogiques, intégrer les technologies éducatives numériques et mieux refléter les réalités culturelles,
sociales, professionnelles et géographiques du Yukon et du Nord canadien.

L'AFY souhaite ainsi se doter d'un curriculum durable, flexible et évolutif, permettant d'offrir une
expérience d'apprentissage engageante, inclusive et adaptée aux différents modes de prestation
(présentiel, hybride et a distance).

Dans ce contexte, le service Formation de I’AFY lance un appel d’offres afin de retenir les services d’une
firme ou d’une personne consultante spécialisée en didactique du francais langue seconde, en conception
curriculaire ou en ingénierie pédagogique.



Description du programme
Programme de Frangais Langue Seconde

L’AFY offre un programme complet de cours de Francais langue seconde destiné aux adultes souhaitant
développer leurs compétences linguistiques, quel que soit leur niveau. Le programme comprend des
cours réguliers ainsi que des ateliers de conversation, permettant a chacun de progresser a son rythme
dans un environnement d’apprentissage dynamique, inclusif et accueillant.

Cours réguliers

Les cours réguliers sont offerts sur une période de 12 semaines, a raison de 2 heures par semaine.
Plusieurs niveaux sont offerts afin de répondre aux besoins de toutes les personnes apprenantes :

e 4 niveaux Débutants
e 4 niveaux Intermédiaires
e 6 niveaux Avancé

Ateliers de conversation

L'AFY propose également des ateliers de conversation destinés a renforcer |'aisance orale dans un cadre
convivial. Les ateliers de conversation sont offerts sur une période de 10 semaines, a raison de 1h30 par
semaine. Trois niveaux sont offerts :

e Débutant avancé
e Intermédiaire
e Avancé

Objectif de I’'appel d’offres

Le mandat consiste a réaliser une révision compléte, une modernisation et une actualisation pédagogique
du curriculum du programme de Frangais langue seconde de I'AFY.

Le curriculum révisé devra :

e répondre aux besoins des apprenantes et apprenants adultes;

e s'appuyer sur les meilleures pratiques contemporaines en enseignement du frangais langue
seconde;

o refléter les réalités culturelles, sociales, professionnelles et géographiques du Yukon, du Nord
canadien et de la francophonie yukonnaise;

e intégrer les technologies éducatives numériques afin de soutenir un apprentissage interactif,
autonome, hybride et a distance;

e favoriser une approche communicative, actionnelle et expérientielle;

e demeurer suffisamment flexible pour évoluer selon les besoins futurs de I'AFY.

Durée du contrat
4 mois



Description du mandat
La firme ou la personne consultante devra :

e Rencontrer virtuellement I'équipe de formation de I’AFY afin de comprendre les besoins, les
prérequis et les attentes;

e Analyser le curriculum actuel des cours réguliers et des ateliers de conversation et examiner les
documents existants (plans de cours, activités, matériel et activités pédagogiques).

e Réviser la structure globale du programme.

e Actualiser les contenus, les themes, les activités et les approches pédagogiques.

e Recommander des outils numériques et des technologies éducatives favorisant I'engagement et
I'autonomie des personnes apprenantes.

e Intégrer des ressources authentiques mettant en valeur le Yukon et le Nord canadien, la
francophonie yukonnaise ainsi que les réalités interculturelles.

e Intégrer des recommandations pour I’enseignement a distance.

e Collaborer avec I'équipe de formation tout au long du projet.

Livrables attendus

1. Rapport diagnostique du curriculum actuel.
2. Plan de révision incluant les orientations pédagogiques et digitales proposées.
3. Curriculum révisé et actualisé, comprenant :
o les objectifs d’apprentissage par niveau;
les contenus thématiques;
les compétences linguistiques visées;
les résultats d’apprentissage attendus;
des activités pédagogiques variées basées sur les technologies éducatives les plus
récentes;
o une banque de ressources numériques et authentiques;
o des stratégies d’évaluation des compétences linguistiques;
4. Rencontres de suivi avec I'équipe Formation de I'AFY.
5. Présentation finale du curriculum a I'équipe Formation de I'AFY.
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Profil Recherché
La firme ou la personne consultante devra démontrer :

+ une expertise reconnue en didactique du frangais langue seconde ainsi qu’en ingénierie
pédagogique ou en conception curriculaire;

une expérience confirmée en formation des adultes;

une excellente connaissance des référentiels de compétences linguistiques;

une expérience en conception de programmes intégrant les technologies éducatives numériques;
une excellente capacité d’analyse, de synthese et de rédaction;

une capacité a gérer un projet de maniere autonome et a respecter les échéanciers;

une connaissance du Yukon, des réalités nordiques et de la communauté franco-yukonnaise (un
atout).
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Dépot des propositions

Les propositions doivent étre rédigées en frangais et doivent inclure :

+ une présentation de la firme ou de la personne consultante;

une description de I'expérience et de I'expertise de la firme ou de la personne consultante;
une méthodologie détaillée pour la réalisation du mandat;

un échéancier précis;

une estimation budgétaire détaillée;

des références de mandats similaires.
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Echéancier de I'appel d’offres

Analyse et présélection de propositions : 21 au 25 septembre 2026

Soutenance orale des firmes ou personnes consultantes présélectionnées : 28 septembre au 2 octobre 2026
Sélection de la firme ou de la personne consultante : 5 au 9 octobre 2026

Signature du contrat: 12 au 16 octobre 2026

Conditions générales

Les dossiers de proposition doivent étre déposés en francais, par courrier électronique seulement, au plus
tard le 20 septembre 2026, a |'attention de :

Sophie Jacques

Gestionnaire, Formation
Association franco-yukonnaise (AFY)
sjacques@afy.ca

Le comité de sélection se réserve le droit :

« de refuser une proposition ou toutes les propositions;

« de négocier avec une firme ou une personne consultante d’'un aspect ou de tous les aspects de sa
proposition;

« d’accepter une proposition en tout ou en partie;

+ de demander tout document ou information complémentaire en lien avec la proposition.

Le temps accordé a la préparation et soumission de la proposition n’est pas facturable ni remboursable.
D’autres documents seront disponibles pour faciliter le déploiement du projet lorsque le contrat sera
attribué.



